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Importante

En el presente documento se utilizan de
manera inclusiva términos como “el directot”,
“el docente”, “el profesor”, “el estudiante” y sus

respectivos plurales (asi como, otras palabras
equivalentes en el contexto educativo), que
segtin la Real Academia de la Lengua Espafiola
se acepta como representante de hombres y
mujeres en igual medida.

TITULO I. NORMAS GENERALES

Articulo 1° . Identificacion del establecimiento

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO
ESUELA AMOR DE DIOS

RBD
DEPENDENCLA

DIRECTOR

ENCARGADO UNIDAD TENICO
PEDAGOGICA

NIVELES DE ENSENANZA

TIPO DE JORNADA

8690
Particular Subvencionado
Maria Isabel Bravo Castillo

Berta Cecilia Cafias Lizama

Educacion Parvulatia
Educacion Basica

Jornada Escolar Completa

Articulo 2° Presentacion

INTRODUCCION

A continuacion, se presenta en este documento el Reglamento de Evaluacién, Calificacion y
Promocion de la Fundacién Educacional - Escuela “Amor de Dios”, de Cetrillos.

Las nuevas disposiciones incorporadas a partir de este afio se originan de los cambios que se
han producido en el contexto mas préximo de la Escuela, ya sean las familias, la comunidad, los
aprendizajes curriculares y los propios estudiantes.
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En los dltimos afios, la Escuela, bajo sus principios de apertura e integracién ha asumido la
responsabilidad de incorporar a nifios y nifias inmigrantes haitianos, lo que ha producido una
nueva necesidad en nuestros procedimientos de enseflanza y evaluacion.

Por otro lado, la escuela, ha declarado en su PEI la inclusién de alumnos con NEE, los que
actualmente son atendidos por el PIE y exigen nuevos procedimientos evaluativos.

Finalmente, el contexto social de nuestra comunidad demanda que la educacion de los nifios
y niflas vaya progresivamente asumiendo sus necesidades afectivas y emocionales que interfieren
en el acceso a los aprendizajes, abordando los aspectos motivacionales y el compromiso con los
procesos evaluativos.

NUESTRO REGLAMENTO Y LA NORMATIVA VIGENTE

El presente reglamento tiene como fin otientar la implementacion del Decreto 67/2018, que
aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion para estudiantes
de educacién basica y media, en establecimientos reconocidos oficialmente por el estado.

El decreto sefialado fortalece las practicas que se desarrollan al interior de las comunidades
educativas y los procesos de toma de decisiones relativos a la evaluacién, calificacién y
promocién de los estudiantes.

El Decreto 67/2018, en conjunto con las otientaciones para la implementacién de dicho
decreto, tiene como objetivo promover una visiéon de la evaluacién como un aspecto intrinseco
a la ensefianza, cuyo sentido fundamental es propiciar y apoyar los aprendizajes de los
estudiantes. Desde esta perspectiva, la evaluacién cumple un rol crucial en el monitoreo y
acompafiamiento del aprendizaje de los estudiantes y en la reflexiéon docente para la toma de
decisiones pertinentes y oportunas respecto a la ensefianza. En concordancia con lo antetior, se
busca dar un lugar preponderante a la retroalimentacién en los procesos pedagogicos.

El presente reglamento es una herramienta para la comunicacion, transparencia y toma de
decisiones respecto del enfoque, los criterios, los procesos y las practicas evaluativas que se
desarrollan en la escuela. Este ha sido resultado de un proceso participativo de reflexién sobre
la evaluacion, el cual es concordante con el PEI y el reglamento interno de convivencia escolar
del establecimiento.

Articulo 3° Principios fundamentales

De acuerdo con la normativa vigente, el presente reglamento enfoca la evaluaciéon como parte
fundamental del proceso de ensefianza y, por lo tanto, tiene un rol pedagdgico, cuyo objetivo es
promover el progreso del aprendizaje de todos los estudiantes de la escuela, considerando la
diversidad como un aspecto inherente.
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Con el propésito de orientar la labor pedagdgica, se listan a continuacién algunos principios
relevantes sobre la evaluacién':

a.

Lo que se evalia debe ser qué y cémo los estudiantes estan aprendiendo. Es decir, se
evalda la evidencia del desempefio de los estudiantes, es decir, lo que dicen, escriben,
hacen y crean que muestra lo que estan aprendiendo.

Tanto el docente como los estudiantes deben tener claridad, desde el comienzo del
proceso de aprendizaje, respecto de qué es lo que se espera que aprendan y qué criterios
permiten evidenciar los progresos y logros de esos aprendizajes.

Se entendera la retroalimentaciéon como parte fundamental de cada proceso evaluativo.
Por una parte, es importante que cada estudiante pueda tener informacién sobre su
propio proceso de aprendizaje, que lo ayude a progresar hacia, o incluso mas alla de lo
evaluado y por otra, que el docente profundice la reflexién respecto de cémo su practica
pedagogica influye sobre el progreso de los estudiantes y la pueda ajustar.

Los procesos y situaciones de evaluaciéon deben propender a que los estudiantes se
motiven a seguir aprendiendo.

Las experiencias de evaluacion se deben disefiar de modo que ayuden a los estudiantes a
poner en practica lo aprendido en situaciones que muestren la relevancia o utilidad de
ese aprendizaje.

No toda evaluacién debe conducir a una calificacion. Las calificaciones deben ser una
forma precisa de representar el logro de los aprendizajes para comunicar esto a los
estudiantes y sus familias y apoderados, asf como a otros docentes, en funcién de apoyar
el aprendizaje. Las calificaciones no deben usarse con fines punitivos ni como
reconocimientos por méritos distintos a logros de aprendizaje, pues de lo contrario se
distorsiona su comprension, propodsito y uso.

Se debe calificar solamente aquello que los estudiantes efectivamente han tenido la
oportunidad de aprender mediante las experiencias de aprendizaje que el docente haya
realizado con ellos.

En el marco de un enfoque inclusivo, se debe procurar que se utilicen diversas formas
de evaluar, que consideren las distintas caracteristicas, ritmos y formas de aprender,
necesidades e intereses de los estudiantes, evitando posibles sesgos y problemas de
accesibilidad para los estudiantes.

Se debe procurar que el estudiante tenga una participacioén activa en los procesos de
evaluacion, ya sea creando instancias en que los estudiantes puedan involucrarse y/ o
generando experiencias de auto- y coevaluacion.

Las planificaciones, y las oportunidades de aprendizaje que estas contemplan, deben
considerar espacios para evaluar formativamente aquellos aprendizajes que se busca
desarrollar, dando mayor cabida a la retroalimentacién en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

La evidencia de los aprendizajes de los estudiantes que se recoja en los procesos de
enseflanza-aprendizaje, debe usarse para analizar continuamente, y ajustar, cuando se
considere necesario, las planificaciones y estrategias pedagogicas.

! Orientaciones para la implementacion del decreto 67/2018 de evaluacion, calificacion y promocion escolar. Unidad de curriculum y
evaluacion.
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. Las evaluaciones que realizan los docentes deben ser de la mas alta calidad posible,
cumpliendo, al menos, dos criterios. Por una parte, estas deben representar de la forma
mas precisa posible los aprendizajes que se busca evaluar y por otra parte, las evidencias
que se levantan y que dan soporte a las interpretaciones respecto de los procesos,
progresos o logros de aprendizajes de los estudiantes, deben ser suficientes como para
sostener de forma consistente esas interpretaciones evaluativas.

Estos principios apuntan al mejoramiento de las practicas evaluativas en funcién del
desarrollo de los aprendizajes de nuestros estudiantes y se espera que sean parte de la
conversacion y reflexion respecto de la evaluacién que realizan los docentes.

Articulo 4° Definiciones conceptuales

REGLAMENTO 2

Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos oficialmente
establecen los procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacion periddica de
los logros y aprendizajes de los alumnos, basados en las normas minimas nacionales sobre
evaluacion, calificacién y promocion reguladas por este decreto.

EVALUACION

Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que tanto ellos como
los alumnos puedan obtener e interpretar la informacién sobre el aprendizaje, con el objeto de
adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los
procesos de ensefianza.

CALIFICACION
Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacioén, que permite

transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un nimero, simbolo
o concepto.

CURSO
Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general comun o diferenciada y
especialidad si corresponde, del proceso de enseflanza y aprendizaje que se desarrolla durante

una jornada en un afio escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente
aprobados por el Ministerio de Educacion.

PROMOCION

Accién mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso, transitando al curso
inmediatamente superior o egresando del nivel de educacién media

2 Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 2°.
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EVALUACION EN AULA3

se refiere a una amplia gama de acciones lideradas por los y las docentes para que tanto ellos
como sus estudiantes puedan obtener evidencia sobre el aprendizaje e interpretarla para tomar
decisiones que permitan promover el progreso del mismo y mejorar los procesos de ensefianza.
Para entender esta definicion es importante comprender los siguientes conceptos2:

AULA
Cualquier espacio de aprendizaje en el que hay interaccién entre docentes y estudiantes, por
tanto, no refiere solo a la sala de clases.

EVIDENCIA

Refiere a aquello que los estudiantes escriben, dicen, hacen y crean para mostrar su aprendizaje3.
INTERPRETAR
En este contexto, se entiende como una inferencia que deriva en un juicio evaluativo sobre el

aprendizaje, juicio construido a partir de la evidencia del desempefio de los estudiantes en
relacion con los objetivos de aprendizaje.

EVALUACION FORMATIVA*
La evaluacién cumple principalmente un propésito formativo en la medida en que se utiliza

para monitorear y acompafar el aprendizaje de las y los estudiantes, es decir, cuando la evidencia
de sus desempefios se obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para tomar decisiones
acerca de los siguientes pasos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

EVALUACION SUMATIVA
La evaluacion cumple principalmente un propédsito sumativo cuando se utiliza para certificar
los aprendizajes logrados, lo que generalmente se comunica mediante una calificacién.
DIVERSIFICACION
Por diversificacién de la evaluacién se entiende tesponder adecuadamente a las distintas

necesidades y caracteristicas de los estudiantes de modo que puedan mostrar lo que han

aprendido.

TITULO II. ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Articulo 5° Normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificaciéon y
promocion

3 Orientaciones para la implementacion del decreto 67/2018 de evaluacion, calificacion y promocién escolar unidad de curriculum y
evaluacion, paginas 5-9.

4 . . L. .. < . . L.
Orientaciones para docentes: Integrando el uso pedagégico de la evaluacion en la ensefianza. (Ministerio de Educacion, 2017).
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Los estudiantes de la escuela tienen derecho® a:

a. Ser informados de los criterios de evaluacion.
b. Ser evaluados y promovidos de acuerdo con un sistema objetivo y transparente.

Los estudiantes de nuestro establecimiento seran informados de los criterios de evaluacion
por esctito, a través de la libreta de comunicaciones, mediante un calendario de evaluaciones en
el cual se indicaran fechas y criterios. Adicionalmente, se podran comunicar a través de la pagina
web, circulates y/o cotreo electrénico.

Adicionalmente, los estudiantes tendran derecho a ser evaluados y calificados en un proceso
formativo y sumativo distribuidos en dos semestres.

Finalmente, los estudiantes de la escuela seran promovidos segun el decreto 67/2018.
Articulo 6° Ensefianza formal en los diferentes niveles de ensefianza

La Escuela Amor de Dios se ha definido como un establecimiento catélico, con un desarrollo
integral, valérico y religioso, cuyo periodo escolar adoptado es semestral, de acuerdo con lo
establecido en el calendario escolar regional de cada afio y con Jornada Escolar Completa.

Los niveles de educacion con los que cuenta son:

- Educacién parvularia (nivel inicial)
=  Primer nivel de transicién NT1 (prekinder)
=  Segundo nivel de transicion NT2 (kinder)
- Educacién basica
® 1ro hasta 4to basico (primer ciclo)

= 5to hasta 8vo biésico (segundo ciclo)

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
La propuesta curricular de la escuela consta de un Plan Comun, para los estudiantes de prekinder
a 8° basico.

a. El Plan Comun corresponde a las asignaturas establecidas para cada nivel por el
MINEDUC vy los planes y programas propios, aprobados por el Ministerio de
Educacién.

ENSENANZA BASICA

- Plan comun
Lenguaje

Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 3°.
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Matematica
Historia

Ciencias

Inglés
Educacion Fisica
Tecnologia

Artes visuales
Musica

Religion
Orientacion

[ Con formato: Fuente: 11 pto, Cursiva

{ Con formato: Normal, Sangria: Izquierda: 0 cm

La cantidad de calificaciones de las asignaturas, independiente del plan, se ponderan de
acuerdo con lo sefialado en el presente reglamento.

Articulo 7° Forma de comunicacion

COMUNICACION A LOS PADRES

Los padres, madres y apoderados seran informados de las formas y criterios con que seran
evaluados los estudiantes, a través de alguno(s) de los siguientes medios:
Libreta de comunicaciones.

b. Calendario de evaluacion publicado en la web institucional y/o a través de los medios
formales de comunicacién del establecimiento.

c. En reunién de apoderados.

COMUNICACION A LOS ESTUDIANTES

Se comunicara a los estudiantes las formas (situacién evaluativa) y criterios de evaluacién
(capacidades que se desea evaluar en un area especifica) la primera quincena del primer y segundo
semestre, por parte del docente y equipo de aula o en su defecto, el Jefe de UTP. indicando
cuando, qué y cémo se evaluard. Se podrd comunicar a través de alguno(s) de los siguientes
medios:

Durante su jornada escolar, en clases.
Libreta de comunicaciones.
Publicacién de calendatio de evaluacion en la web institucional y/o a través de los

medios formales de comunicacién del establecimiento.

Los estudiantes seran evaluados con notas parciales, notas promedio semestrales, notas
promedio anual de la asignatura y nota promedio final de promocién.
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COMUNICACION DE PROGRESOS Y RESULTADOS

En relacién con la forma y los tiempos para la comunicacién sobre el proceso, progreso y
logros de aprendizaje a los estudiantes, padres, madres y apoderados, se establece que siempre
deberd ser clara y comprensible por la totalidad de las personas involucradas en el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

Esta informacion podra ser proporcionada a través de alguna(s) de las siguientes vias:

Informe parcial y/o semestral de notas, el cual se entregara dos veces al semestre.
Entrevista de apoderados.

Reunién de apoderados.

Informes o comunicados a través de la libreta escolar y/o a través de otros medios
formales de comunicacién utilizados por el establecimiento.

oo oo

Articulo 8° Disposicion de espacios de los profesionales de la educacion

Los profesionales de la educacién cuentan con espacios para que puedan discutir, acordar
criterios de evaluacion y tipos de evidencia centrales en cada asignatura, y fomentar un trabajo
colaborativo para promover la mejora continua de la calidad de sus practicas evaluativas y de
ensefianza’. A continuacién, se sefialan alguna de las instancias que la Escuela propicia:

a.

Posterior a las evaluaciones estandarizadas en el momento de reflexion de los reportes y
analisis de resultados de estas, en jornadas de Reflexion.

Trabajo personal del docente. En las horas no lectivas, los docentes destinarin tiempo
ya sea personal o colaborativo, donde pueda enriquecer sus practicas, apoyar el
aprendizaje de los estudiantes con tutorfas, acordar y discutir estrategias de apoyo a la
labor docente y el proceso de ensefianza-aprendizaje, entre otras.

El trabajo por departamento. Es otra instancia para trabajar criterios de evaluacion,
reflexionar sobre los procesos evaluativos que se estin implementando, verificar si son
pertinentes, variados, diversificados, entre otras.

Reuniones de co-docencia. Instancias en las que, por asignatura, se reunen grupos de
trabajo multidisciplinarios, en post de analizar los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Jornadas de reflexion por semestre. Los docentes se reuniran en jornadas de reflexién
para socializar, discutir y buscar remediales de los casos especiales de estudiantes, tales
como alumnos de proyecto de integracion, estudiantes extranjeros, u otro que lo
requiera.

Jornada de capacitacion anual. Esta se impartird para implementar alguna(s) de las
siguientes acciones: organizar el trabajo docente, calendarizar evaluaciones, revisar y
consensuar instrumentos de evaluacién, compattir experiencias de aprendizajes a través

¢ De conformidad con lo dispuesto en los articulos 6°, 69 y 80 del decreto con fuerza de ley N°1 de 1996, del Ministerio de Educacion.
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de narrativas, unir criterios de evaluacion por ciclo y niveles segin la necesidad actual, u
otra atingente a las necesidades de los estudiantes.

Articulo 9° Formacion diferenciada

La evaluacién diferenciada se entenderd como el procedimiento de acompafiamiento
pedagogico que permiten al docente, identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares,
que alcanzan aquellos estudiantes que, por diferentes necesidades educativas, estin en una
situacién temporal distinta de la mayorfa de sus compafieros en algin periodo de su vida escolar.
Dandole oportunidades para poder alcanzar y demostrar, dentro de sus caracteristicas, el logro
de sus aprendizajes. Este proceso busca adecuar o modificar las condiciones de ensefianza y los
instrumentos de evaluacién con que un estudiante pueda evidenciar la calidad de sus
aprendizajes.

Sobre la Evaluacién Diferenciada, los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales,
de cualquier grado y tipo, debidamente diagnosticados por profesionales especialistas y que asi
lo requieran para su proceso educativo, seran apoyados con adecuaciones en sus evaluaciones,
si el UTP junto al Equipo PIE a asi lo determinan. En el caso de estudiantes PIE que requieran
Evaluacién Diferenciada, esta debera quedar estipulada y detallada en el Formulario Unico de
Apoyos Especializados del Mineduc.

Estas adecuaciones deberan quedar registradas en la UTP, en cuanto a periodicidad, tipo, y
otras estrategias remediales que seran aplicadas. En cuanto lo anterior, todos los estudiantes a
quienes se les aplique la evaluacion diferenciada deben contar con estos antecedentes en UTP,
donde tendrd un archivador de “Estudiantes con Evaluacion Diferenciada”, con una ficha con
antecedentes. Serd de responsabilidad de la Coordinaciéon del PIE, la mantencién de la
informacién actualizada sobte estudiantes PIE.

En el caso de los estudiantes no beneficiarios PIE, la evaluacién diferenciada puede ser
solicitada por los apoderados o el profesor jefe.

ACREDITACION DE ANTECEDENTES

Cuando la solicitud de evaluacién diferenciada sea presentada por los apoderados, ellos deben
contar con los siguientes antecedentes para ser presentados a Direccién:

a. Evaluacién del estudiante por profesional externo: neurdlogo, psiquiatra, psicélogo,
psicopedagogo, fonoaudiélogo o educador diferencial. Esta evaluacion debe explicitar
las dificultades presentadas, las necesidades de apoyo sugeridas y la solicitud de
evaluacion diferenciada.

b. Formulario de solicitud de Evaluacién Diferenciada: La solicitud de los apoderados, sera
derivada por Direccién a UTP, quienes solicitaran asesorfa a los profesionales del
establecimiento (Equipo PIE, psic6loga SEP), ademas de constatar los antecedentes con
el profesor jefe y de asignaturas.
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En caso de que sea el profesor jefe quien solicite la evaluacién diferenciada, también
debera completar el formulario con los antecedentes con que cuente y entregar a UTP,
pata dar curso a protocolo de apoyo.

Si los antecedentes reunidos por UTP sustentan la necesidad de evaluacién diferenciada, se
citara a los apoderados y al estudiante a reunién para la entrega de informacién sobre la solicitud
y la firma de un documento de compromiso para el trabajo colaborativo casa-Escuela y entrega
de lineamientos de trabajo para el aflo, a través de un instructivo para la casa. Ademas, UTP
informara a los profesores que corresponda, sobre la modalidad de evaluaciéon de estos
estudiantes.

La participacion de un estudiante en el programa de evaluacion diferenciada tiene como fin
planificar propuestas educativas pertinentes y de calidad para estos, teniendo en consideracion
la participacion y compromiso tanto del estudiante como de su familia. Es de vital importancia
que el apoderado se comprometa a entregar a la escuela, informes y/o antecedentes respecto a
los tratamientos en los que se encuentre su hijo, asf como también de acompafiar y mantener los
tratamientos médicos y recomendaciones pedagogicas informados.

En aquellas situaciones en que se evidencie un abandono de tratamientos y/o
acompafiamiento pedagégico por patte de los padres y/o apoderados de procedera de acuerdo
con lo estipulado en el Reglamento interno de convivencia escolar, denunciando a las
instituciones que correspondan.

LA EVALUACION DIFERENCIADA Y SUS MODALIDADES.

Para llevar a cabo las evaluaciones diferenciadas, el Programa de Integracion Escolar entrega
los siguientes lineamientos:

a. Adecuaciéon y modificacién de instrumentos.

En las evaluaciones formativas mensuales los estudiantes a quienes se les haya autorizado la
Evaluacién Diferenciada podran rendir evaluaciones con adecuaciones. En el caso de ser
necesario, las pruebas seran adecuadas desde el instrumento original con que se evalta el curso.
Si el profesor de asignatura requiere apoyo para la tarea de adecuacién de instrumentos, puede
solicitar apoyo a los profesores especialistas del PIE, con tiempo minimo de anticipacion de una
semana a la fecha de evaluacion, para realizar los ajustes correspondientes. Estas medidas seran
consensuadas entre el docente de asignatura y el especialista, con el fin de validar el instrumento
de evaluacion previo a su aplicacion. Las modificaciones a instrumentos deben ser previamente comunicadas

y antorizadas por UTP. Una copia del instrumento adecuado también debe ser entregada a UTP a
través de la Coordinacién del PIE.

Cuando el profesor de asignatura no cumpla con el plazo maximo de una semana para la
solicitud de apoyo para adecuar evaluaciones, sera de su exclusiva responsabilidad la adecuacion.
Asi también, el profesor especialista tiene un plazo de 5 dias para devolver el instrumento
adaptado, habiendo solicitado a través de la Coordinacién PIE, la autorizaciéon a UTP para su
aplicacion.

b. Adecuacién de los tiempos de ejecucion.
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Para aquellos estudiantes que serin evaluados con el mismo instrumento del curso, sin
modificacién, se consideraran los siguientes criterios de adaptacién, previo acuerdo entre
docente de aula y educadora diferencial:

- Dar mas tiempo en el mismo momento de la aplicacién de la prueba dentro de la sala de
clases.

- Parcelar la prueba para ser realizada en dos clases.

- En caso de estudiantes PIE y excepcionalmente, el docente de asignatura puede solicitar al
profesor especialista que un estudiante termine la prueba en el aula de recursos cuando
no se alcance a realizar en el aula comun. Esta alternativa debe considerar el trabajo en
horario de aula de recursos correspondiente a la atencién de ese estudiante PIE para no
alterar el horario de atencion de otros estudiantes.

c. Graduacion de las exigencias y cantidad de objetivos de aprendizaje:

Para aquellos estudiantes cuyos niveles de aprendizaje se encuentran muy descendidos en
relacién con su edad y nivel curricular (NEEP) o estudiantes extranjeros se deberan adoptar el
siguiente criterio.

- Reduccion, modificacion o exigencias de los OA y/o indicadores manteniendo siempre
la habilidad expresada en el OA.

Hay que considerar que también estas modificaciones a instrumentos deben ser previamente
comunicadas y autorizadas por UTP ya que implican una adecuacién al contenido curticular:

d. Uso de otros medios para apoyar la evaluacion

Para aquellos estudiantes cuyas NEE requieran otros medios o apoyo de evaluaciéon como
fisicos, auditivos, traductores, etc., se aplicard las siguientes modalidades (su uso también debe
ser informado a UTP):

- Interrogaciones orales cuando se requiera.

- Uso de computadores.

- Apoyo de traductores.

- Apoyo visual, laminas, fotografias.

- Apoyo emocional de profesores (cercania, vinculacion, etc.).
- Otorgar apoyo durante la evaluacion.

La evaluacion diferenciada de los estudiantes con NEE en ningun caso implica que estos
deban ser calificados al término del afio escolar necesariamente con la nota minima de
aprobacion (4,0), pudiendo alcanzar la calificacion maxima si su esfuerzo y responsabilidad
personal lo ameritan. Asi tampoco, la evaluacion diferenciada implica que no sea calificado con
nota final inferior a 4.0 en cualquier asignatura, aunque derive en una eventual repitencia.

En el caso de evaluaciones externas que sean aplicadas en la escuela, la Coordinacién del
PIE y UTP, definiran el tipo de mediaciones a utilizar en la 2° aplicacién de estos instrumentos,
ya que los estudiantes rendiran las evaluaciones junto con sus compafieros en las mismas
condiciones, y luego serdn reaplicadas las pruebas con mediacién. Esta 2° aplicacion se realizara
con los estudiantes no lectores, lectores iniciales y con NEE Permanentes.8 La nota final para
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estos estudiantes a quienes se les realice una aplicacién mediada, serd el promedio entre la nota
original y la que obtenga en la 2° aplicacién

TITULO III. EVALUACION

Articulo 10° Proceso de evaluacién’

Nuestro establecimiento considera la evaluacién como una herramienta fundamental en la
reflexion sobre el aprendizaje y la ensefianza, ademas de la toma de decisiones pedagbgicas
pertinentes y oportunas. Buscamos promover el progreso del aprendizaje de la totalidad de los
estudiantes, considerando la diversidad presente en todas las salas de clases.

También se puede diferenciar la evaluacion segin su objeto, pudiendo distinguirse tres
aspectos a evaluar®:

a. El proceso de aprendizaje: Se refiere a los aspectos que reflejan como los estudiantes
van aprendiendo, por ejemplo, entregar productos a tiempo, participar en clases, etc.

b. El progreso del aprendizaje propio: Este tiene relacion con el avance que tiene un
estudiante respecto de su propio aprendizaje.

c. El producto o logro de aprendizaje: Se relaciona con las cosas que los estudiantes
logran saber o hacer.

El proceso de evaluacién en nuestra escuela, como parte intrinseca de la ensefianza, podra
usarse formativa o sumativamente.

PROCESO FORMATIVO

Tendra un uso formativo en la medida que se integra a la ensefianza para monitorear y
acompafiar el aprendizaje de los estudiantes, es decir, cuando la evidencia del desempefio de
éstos se obtiene, interpreta y usa por profesionales de la educacion y por los estudiantes para
tomar decisiones acerca de los siguientes pasos en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

Comprendemos la evaluacién como un proceso continuo, inherente a la accién educativa,
planificado y permanente, por lo que la escuela podra aplica:

1. Evaluacién Diagnéstica o Inicial: Esta permite identificar el lugar en el que se
encuentra el estudiante en su trayectoria hacia el logro de los aprendizajes,
permitiendo obtener informacién de sus intereses, valoraciones, concepciones y
visiones en relaciéon con un tema e informacién sobre el nivel de desempefio
respecto de cierta habilidad. Esto con el fin de planificar las actividades
pedagdgicas en funcion de las necesidades de los educandos.

Respecto de esta evaluacion es importante sefialar:

" Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 4°.
8 Developing Standards-based report cards. Estados Unidos: Corwin. Guskey & Bailey, 2010
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- El proceso de evaluaciéon diagnéstica se realizara en el mes de marzo en
conjunto con el inicio de la 1° Unidad de los Programas de Estudios de
cada asignatura.

- Los cursos podran articular los aprendizajes previos (del afio antetior)
con los definidos para la unidad con que se inicia el Programa de
Asignatura.

- Esta modalidad permitira dar cobertura del curriculum en todas las
semanas de clases y no disgregar los aprendizajes previos del afio anterior
con los relacionados con los del afio actual.

- Esta decisién, tomada en conjunto con los profesores, surge de la
necesidad de avanzar en los programas de estudios acorde a las horas
asignadas por el Ministerio de Educacién y de considerar que los
Programas de estudios tienen una continuidad de habilidades progresivas
en cada curso o nivel.

- Esto permitird centrar la evaluacion diagndstica y el resto de las
evaluaciones, en la evaluacién de las habilidades por sobre los contenidos
memortisticos y repetitivos, por esta razon, nos permitimos articular las
habilidades de dos niveles consecutivos.

2. Evaluaciéon Formativa o de Proceso: Se realiza durante el desarrollo del proceso
educativo y su propédsito es determinar el grado de logro alcanzado por los
estudiantes en relacién con los objetivos de aprendizaje. Permite al profesor
reorientar su accion pedagdgica, de tal manera de potenciar el aprendizaje de
todos los estudiantes.

Con el fin de potenciar la evaluacién formativa, la escuela utilizara alguna(s) las siguientes
estrategias:

oo g

Retroalimentacion
Autoevaluacion
Coevaluacién
Heteroevaluacion

Cada una de estas instancias permitird monitorear el proceso de ensefianza-aprendizaje de
los estudiantes, teniendo en cuenta promover el uso formativo durante la ensefianza el cual podra
ser logrado a través de:

Compatrtir y reflexionar con los estudiantes los objetivos de aprendizaje y los criterios
esperados, es decir tener una nocién clara de lo que se espera que aprendan.

Hacer preguntas que fomenten la reflexién y discusion en clases.

Hacer actividades que permitan observar los procedimientos y desempefios que se
busca desarrollar.

Definir instancias de retroalimentacién sistematicas hacia los estudiantes o entre
ellos, resguardando espacios para esto antes de las evaluaciones sumativas.

Generar espacios de auto- y coevaluacién para evaluar sus propios productos y
desempeifios.
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PROCESO SUMATIVO

La evaluacién sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacion,
los aprendizajes logrados por los alumnos.

En el establecimiento se podra aplicar:

1. Evaluacién Acumulativa o Sumativa: Se realiza durante el desarrollo o al término
de una o mas unidades de aprendizaje. Entrega una visiéon global de los
aprendizajes alcanzados y proporciona antecedentes para la calificacién de los
estudiantes y su promocion.

ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

Para que la evaluacién cumpla con su funcién pedagdgica se utilizaran distintos
procedimientos y herramientas. En esta linea, se considerara como evaluacién parcial:

El trabajo en clases.
Disertaciones individuales o grupales.
Interrogaciones orales.
Pruebas escritas.
Cuestionatios.
Trabajos de investigacion.
Trabajo colaborativo.
Proyecto ABP.
Trabajos practicos o experimentales.
Dramatizaciones.
Debates.
Informes de salidas pedagdgicas.
. Informes de laboratorios.
Presentaciones artisticas.
Desarrollo de gufas.
Revisién de cuadernos.
Elaboracion de portafolios.
Ticket de entrada y salida
Disefio de dipticos y/o tripticos.
Controles o el promedio acumulativo de algunas de estas actividades.

CPenRnATOPEIRTOSR MO A0 TR

En cada instancia evaluativa, el docente informara a los estudiantes con anticipacion, a través
de los canales oficiales de la escuela, el temario, el procedimiento evaluativo y las pautas de
cotejos o rubricas que utilizard. Dichas evaluaciones podran o no ser calificadas, segun lo
indicado previamente.

Los docentes del establecimiento disefian las estrategias de evaluacién con el objetivo de que
los juicios respecto de los aprendizajes de sus estudiantes sean de la mas alta calidad posible,
estén lo mas claramente alineadas con aprendizajes fundamentales y relevantes, y que promuevan
la motivacién de estos por seguir aprendiendo. Dicho esto, se promueven los siguientes criterios
de calidad minimos:
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1.

Alineamiento con los aprendizajes.
Se propendera a asegurar que se esté evaluando lo fundamental de la asignatura abordado
en el curriculum y que implica el logro de aprendizajes profundos y duraderos, ademas
de respetar la naturaleza del aprendizaje, de modo de evaluarlo de la manera mads
coherente posible. Para logtrar esto se podra:
a. Disefar, colaborativamente entre docentes, las evaluaciones centrales de las
unidades.
b. Se dispondrd de espacios para revisarlas entre pares con este criterio en
consideracion.
c. Se tomard en consideracién experiencias y resultados previos respecto de
evaluaciones ya aplicadas.
d. Otras que los docentes estimen pertinentes segin el contexto de aprendizaje-
ensefanza.
Evidencia evaluativa suficiente y variada.
Se refiere a que es preferible contar con multiples evidencias que con pocas evidencias
del aprendizaje. Para alcanzar este criterio, se utilizaran diferentes formas de evaluar a
los estudiantes, las que podran ser:

a. Levantar informacion a través de heteroevaluaciones, en las que es el docente el
que evalda a los estudiantes y/o auto- y coevaluaciones, en las que son los
propios estudiantes quienes se evaldan a sf mismos y a sus pares.

b. Trabajar con grupos heterogéneos de estudiantes, dandoles la oportunidad a
todos de mostrar lo que han aprendido a través de diferentes formas.

c. Realizar multiples y variadas instancias evaluativas que permiten obtener una
imagen del aprendizaje logrado.

d. En el caso de la auto- y/o coevaluacion se podrd lograr a través de analisis de
casos, resolucion de problemas o situaciones complejas, portafolios, biticoras o
cuadernos de reportes, pruebas o controles con distintos tipos de preguntas,
evaluaciones de desempefio como demostraciones, representaciones teatrales,
juegos de roles, simulaciones, interpretaciones musicales, presentaciones de
investigaciones, de productos artisticos o técnicos, entre otros.

Evaluar procesos, progresos y logros, y calificar solo aquellos logros de
aprendizajes que los estudiantes han tenido oportunidades para aprender.

Se insta a calificar solo aquello que los estudiantes han tenido la oportunidad de aprender,
es decir, aquellas cosas que se han intencionado y trabajado durante los procesos de
ensefanza-aprendizaje. Para lograr esto tendrd en cuenta:

a. Calificar aspectos que fueron trabajados en clases con los estudiantes.

b. Brindar diferentes oportunidades para que los estudiantes aprendan y desarrollen
habilidades previa evaluacion.

c. El proceso de aprendizaje sea coherente con la instancia evaluativa.
Situaciones evaluativas que muestren el sentido o relevancia del aprendizaje y
que sean interesantes para los estudiantes.

Para lograr este criterio el disefio de las evaluaciones incorporard en el repertorio de
evaluaciones contextos auténticos, es decir, situaciones que se parezcan en alguna medida
a contextos treales. Esto permitird al estudiante desarrollar su capacidad de transferencia,
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aplicando los aprendizajes en contextos diferentes a los cuales fueron aprendidos.
Algunos contextos auténticos se caracterizan por:

a.

b.

Proponer situaciones semejantes a aquellas en las cuales serfan utilizados los
aprendizajes en la vida real.

Requerir que los estudiantes emitan juicios e innoven, promoviendo el desarrollo
de habilidades analiticas, practicas y creativas, ademas de actitudes y valores.
Replicar situaciones claves en que se presentan desafios en lo personal, civico o
laboral.

Requerir que el estudiante ponga en practica los aprendizajes de la asignatura o
modulo.

Evaluar la capacidad del estudiante para usar un amplio repertorio de
conocimientos, habilidades y actitudes de manera integrada para lidiar con una
tarea compleja.

Proveer oportunidades para practicar, consultar fuentes, utilizar diferentes
recursos, recibir retroalimentacién y refinar desempefios y productos.

5. Estrategias evaluativas diversificadas.
Esta se refiere a la adecuada respuesta frente a las distintas necesidades y caracteristicas
de los estudiantes de modo que puedan mostrar lo que han aprendido, es decir, abordar
lo que necesitan todos los estudiantes, considerando su multiplicidad de intereses, niveles
de aprendizaje, formas de aprender y caracteristicas —culturales, sociales, emocionales,
entre otras. Para resguardar este criterio se tendras en cuenta lo siguiente:

a.

b.

Se dispondras diversos momentos evaluativos que permitan a todos los
estudiantes mostrar lo que han aprendido.

Los estudiantes podran elegir diversos temas a abordar, permitiendo abordar
diferentes intereses.

Se ajustara o adecuarin algunas evaluaciones segun ciertas necesidades
especificas.

Se propenderd a que los objetivos de aprendizaje y los criterios de logro se
mantengan para todos, independiente de los cambios en el formato o temas
especificos que se aborden.

Nuestro establecimiento comprende la importancia de promover aprendizajes a través del
desarrollo de estrategias de evaluacion que representen de buena forma el aprendizaje de los
estudiantes, que sean interesantes y les permitan poner en accién lo aprendido de formas
aplicadas, integradas y creativas acordes a sus caracteristicas y necesidades.

Articulo 11° Eximicién °

Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura del plan de estudio, debiendo
ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla.

% Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 5°.

Pigina 18 de 35



Sin embargo, si se podra llevar a cabo la eximicién de determinadas evaluaciones que
conlleven calificacion, respecto del procedimiento, criterios y plazos estos seran entregados al
estudiante a través de algin medio de comunicacién oficial del establecimiento.

El procedimiento para informar la solicitud de eximicién ante determinadas evaluaciones
sera la siguiente:

a. Procedimiento

1. El apoderado debera informar al establecimiento de la situacién que aqueja al

estudiante, adjuntar los informes médicos, de ser pertinente.
De existir certificados médicos, estos deben contener la siguiente informacion:
- Asignatura y evaluacion que requiere eximicion.
- Tratamiento que debe seguir para superar o bajar el nivel de la dificultad
detectada.
- El profesot jefe y/o de asignatura informara la situacion a la Direccion
de la escuela, quien finalmente otorga la eximicion.

2. Para la aprobacién o mantencién de la eximicién, la escuela se reserva el
derecho de solicitar una segunda opinién profesional en los casos que estime
conveniente.

b. Aprobaciéon

1. En un plazo de 15 dias habiles, se informara al apoderado la respuesta a la
solicitud. Se dejara registro esctito el cual se archivard en la hoja de vida del
estudiante.

2. UTP informara al Profesor Jefe y al profesor de asignatura la eximicién de
evaluacion.

c. Revocacion

La eximicién otorgada podra revocarse por las siguientes razones:

1. La no acreditacién, mediante informes, de la condiciéon que limite la regular
evaluacion del estudiante. Estos seran solicitados en aquellas situaciones que se
requieran.

2. Suspension de los tratamientos externos.

3. Cambio en la situacion del estudiante, la cual si le permita realizar evaluaciones
de acuerdo con el plan comun.

Articulo 12° Diversificaciones " y adecuacién curricular

DIVERSIFICACIONES

El establecimiento comprende la importancia de establecer lineamientos para diversificar la
evaluacion en orden a atender de mejor manera a la diversidad de los alumnos. Respecto de lo

10 Orientaciones para la implementacién del decreto 67/2018 de evaluacion, calificacion y promocién escolar unidad de curriculum y
evaluacion, paginas 12-13 / Decreto 67/2018; apruecba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 5°.
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mencionado, la escuela genera alternativas para los diversos grupos de estudiantes, variando la
forma de acceder al contenido, de aprender sobre él o de mostrar que se aprendio.

ADECUACION CURRICULAR

El establecimiento cuenta con un Programa de Integracién Escolar el cual, de considerarlo
necesario, podra realizar adecuaciones curriculares, es decir cambios a los diferentes elementos
del curriculum, ajustando la programacion del trabajo en el aula. Cada nivel podra ajustar estos
criterios, segin los aprendizajes, conocimientos, habilidades y actitudes esperados, de acuerdo
con la etapa de desarrollo de los estudiantes, sus necesidades educativas especiales, y las
orientaciones que defina el Ministerio de Educacion para estos efectos.

Toda adecuacién curricular estara sujeta a la evaluacioén de esta por parte del establecimiento,
siguiente el procedimiento sefialado en las disposiciones de la evaluacién diferenciada sefialadas
en el presente reglamento.

Articulo 13° Situaciones de plagio y/o copia

Al estudiante que les sea sorprendido en situaciones de copia o plagio de evaluaciones o
actividades evaluadas, se le aplicara las disposiciones sefialadas en el Reglamento interno de
convivencia escolar, debido a que se contempla como una falta y debe ser abordado de acuerdo
con las medidas pedagdgicas, formativas y/o disciplinatias estipuladas en dicho reglamento.

Sin petjuicio de los anterior, las medidas a ser consideradas para obtener evidencia fidedigna
sobre el aprendizaje en caso de plagio y/o copia son:

a. El docente anulard la evaluacién, guardando esta prueba y todos los insumos
asociados como evidencia de la copia o plagio, e informara a Inspectorfa de la
situacion

b. Seinformara al estudiante y apoderado de tal situacién y se entregara un nuevo plazo
y critetio de calificacion.

c. El docente registrara esta accién en la hoja de vida del estudiante.

Articulo 14° Lineamiento general

A. DISPOSICIONES GENERALES
La Escuela complementa el actual reglamento con las normas que a continuacion se indican:

a. Las disposiciones del presente Reglamento se aplicarin de 1° a 8° afio en la unidad
Educativa “Amor de Dios”, Escuela Cat6lica, inspirada en todo su hacer educativo
en los valores del Evangelio, impartiendo Educacién Pre Basica y Educacion General
Basica.

b. ILa escuela, en conjunto con la Agencia de calidad de la Educacion, realizard un
Diagnéstico Integral de Aprendizajes que recabara antecedentes, en primer lugar, del
estado socioemocional de sus estudiantes en el contexto actual y, luego, de los
aprendizajes en Lectura y Matematica. Dicho instrumento permitird al equipo
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directivo y docentes tomar decisiones técnico-pedagdgicas basadas en evidencia y
generar planes de trabajo para enfrentar el resto del afio escolar 2021.

c. Al comienzo de cada afio escolar, se llevard a cabo un diagndstico sobre aspectos
biolégicos, socioculturales y emocionales de los estudiantes y sus familias, con la
finalidad de contar con informacién completa y actualizada del contexto individual
y comunitario de nuestros estudiantes. Este diagnostico se realizara a través de una
breve encuesta aplicada en la primera reunién de apoderados. La informacién sera
sistematizada por el Equipo de Convivencia, quienes entregaran en el plazo de 2
semanas, un informe al Equipo Directivo. Este equipo sera el encargado de difundir
esta informacion a los docentes y al Consejo Escolar. Esta informacién tiene por
finalidad conocer un panorama real del contexto de nuestros estudiantes, para la
programacion y evaluacién de acciones que realiza la Escuela, determinar
necesidades y que nuestros docentes cuenten con informacién certera sobre los
estudiantes.

d. A comienzos de afio, cada profesor jefe, debe solicitar a los apoderados, un
certificado médico como antecedente del estado general de salud de los estudiantes,
que certifique que estd apto para realizar Educacion Fisica. Los certificados deben
seran solicitados en la primera reunién de apoderados, con plazo de un mes.

e. A inicios del aflo escolar, en el mes de marzo, el equipo profesional del Programa de
Integracién Escolar aplicara una evaluacién de Estilos de Aprendizaje, a todos los
cursos de la Escuela. El proceso sera coordinado con UTP y comunicado a los
profesores de manera formal. Los resultados serdn entregados a UTP a través de la
coordinacién PIE y luego se socializaran en la primera reunién anual de los Equipos
de Aula, a cada profesor jefe y de asignatura. Esta evaluacion tiene la finalidad de
ayudar en la planificacién del proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes
del establecimiento.

f. Respecto a evaluaciones externas, la escuela, durante la primera semana del afio
escolar, a través de ATE Educacciéon aplicard un instrumento diagnéstico de
Lenguaje y Comunicacién, Matematica, Ciencias Naturales e Historia, Geografia y
Ciencias Sociales. La responsabilidad de entrega de los resultados queda a cargo de
la. ATE. Una vez obtenidos los resultados, los profesores consideran esta
retroalimentacion, patra integrarla al trabajo de su 1° Unidad del Programa de
Asignatura.

B. ORGANIZACION DE LAS EVALUACIONES

Durante las dos primeras semanas de iniciado el semestre, el profesor calendarizard las
evaluaciones que se realizaran. Este calendatio serd informado a los estudiantes y entregado a
UTP, quien se encargara de su publicacion en la pagina web. Una vez publicado el calendario de
evaluaciones, el profesor tendrd que informar y solicitar a UTP autorizacién para cambiar la
fecha de alguna evaluacién. UTP por razones debidamente justificadas autotizara el cambio de
fecha. Dicho cambio sera comunicado a los estudiantes y publicado en la pagina web.

Los estudiantes podran rendir un maximo de 2 (dos) evaluaciones en un dia.

Pagina 21 de 35

Reglamento de evaluacion, calificacién y promocion; Fundacion Educacional Escuela “Amor de Dios”. Cerrillos
“Edncar es nuestra forma de amar” J. Usera.



Los profesores tendran un plazo de 14 dias habiles para entregar a los estudiantes el resultado
de las evaluaciones. En caso de que un estudiante encuentre algun error en la correccién de su
evaluacion, tendra 3 dias, a partir de la entrega de la evaluacion, para comunicarlo por escrito al
profesor. El profesor tendra 5 dfas para realizar la revision y si procede la correccién respectiva.

C. INFORME DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

El logro de los Objetivos Fundamentales Transversales se registrara en el Informe de
Desarrollo Personal y Social del alumno, el que se entregara a los apoderados junto con el
informe de calificaciones semestral. Este informe contendra las siguientes areas:

- Formacién ética y moral

- Crecimiento y autoafirmacién personal

- Relaciones de la persona con su entorno

- Desarrollo del pensamiento

- Participacion del grupo familiar

Ademas, se entregara en informe semestral, las anotaciones positivas y negativas registradas en
el libro de clases.

D. PRUEBAS SEMESTRALES Y EXAMEN
1. Evaluacién sumativa coeficiente 1

Esta se refiere a una evaluacién que tiene un caracter de sintesis, en cuanto considera todos los
objetivos de aprendizaje y habilidades trabajados en las asignaturas durante el semestre y
corresponde a una calificacion coeficiente uno.

En relacién con dicha evaluacion se debe tener en cuenta que:

a. Se consideraran diversas instancias evaluativas, tales como, trabajos, disertaciones,
proyectos, entre otros, que sumadas daran lugar a una evaluacién coeficiente uno.

b. Se aplicard a estudiantes de 1° a 8° bésico.

c. Se aplicara en todas las asignaturas del Plan de Estudios.

d. Las fechas de aplicacién seran dispuestas el profesor de cada asignatura, visada
previamente por UTP vy los criterios respectivos se entregaran a los estudiantes y se
publicaran en la pagina web con anticipacion.

II. Examen

La escuela no realizard eximenes, al final del semestre, ni al finalizar el afio escolar.

E. TAREAS FUERA DE LA JORNADA ESCOLAR

Las situaciones evaluativas se implementaran preferentemente dentro del horario regular de
cada asignatura y nivel.

Si un proceso de aprendizaje requiere que una instancia evaluativa disponga de mas tiempo
y/o sea realizada en el hogar, se procurard que no represente una carga excesiva de trabajo para
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los estudiantes o su grupo familiar. La escuela promovera evitar el trabajo fuera del periodo
contemplado en el Plan de Estudios que implementa.

Es importante para el establecimiento respetar y resguardar los espacios de vida personal,
social y familiar de los estudiantes y docentes.

Cada actividad de evaluacién, que pudiera o no llevar calificacion, cautelara lo siguiente:

- Establecera lineamientos para que exista retroalimentacion.
- Realizara seguimiento de su calidad y pertinencia
- En cootdinacién con UTP y/u otros docentes se definira su frecuencia y procedimiento.

F. AUSENCIA A EVALUACIONES

La formacién valdrica es parte fundamental de la propuesta educativa de nuestra escuela.
Cumplir con la tarea escolar es un signo de responsabilidad, cuando ésta se debilita se afecta el
aprendizaje y el buen funcionamiento de los procesos establecidos y programados.

Entendiendo los imponderables que pueden afectar cumplir con los compromisos
académicos, los estudiantes que se ausenten a una evaluacién avisada con anterioridad (oral,
escrita, disertacion, trabajo grupal u otras), tendran que considerar lo siguiente:

a. Justificar personalmente, por el apoderado, con el inspector, el dia de la evaluacién o, a
mas tardar, al dfa siguiente en que fuera aplicada. En este caso, tendran derecho a rendir
la evaluacién pendiente y el porcentaje para alcanzar la nota 4,0 (cuatro coma cero) serd
de un 60% de exigencia.

b. Los estudiantes que no justifiquen la ausencia a una evaluacién, en los plazos
establecidos, tendrdn una nueva oportunidad, pero el porcentaje de exigencia para la nota
4,0 (cuatro coma cero) sera de un 70%.

c. Elestudiante que sea citado y no se presente a rendir la evaluacion pendiente sera citado
nuevamente a rendir la evaluacién pendiente y el porcentaje para alcanzar la nota 4,0
(cuatro coma cero) sera de un 70% de exigencia. Si el alumno no se presenta a las
citaciones, se le evaluard al momento que se reintegre al establecimiento, manteniendo
el criterio sefialado previamente.

d. Los estudiantes de 1° a 8° afio de ensefianza bdsica rendirdn pruebas atrasadas dentro
del horario de clases. Cuando la inasistencia comprenda sélo el dia de la prueba, ésta se
rendird inmediatamente el dia en que el estudiante se reincorpore a clases con la debida
justificacién del apoderado.

TITULO III. CALIFICACION

Articulo 15° Calificaciones y ponderaciones"

11 . . L. e g i g .
Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocién, articulo 9°.
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La calificacién es entendida por el establecimiento como “la representacion del logro en el
aprendizaje a través de un proceso de evaluacién, que permite transmitir un significado

compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un numero, simbolo o concepto

9512

Los docentes de la escuela, en conjunto con la unidad técnico pedagdgico, calificaran a los
estudiantes considerando las siguientes disposiciones:

a.

b.

g.

Los estudiantes seran calificados en todas las asignaturas que conforman el Plan de
Estudios.

Los promedios de las asignaturas de Orientacién y Religion no incidirin en el
promedio.

Desde 1° a 8° basico se utilizard una escala numérica de 2,0 a 7,0 hasta con un
decimal. La nota minima de aprobacion serd 4.0 y debe corresponder al 60% de logro
de los aprendizajes evaluados.

En prekinder y kinder los estudiantes seran evaluados con categorias de logro
previamente establecidas e informadas.

Todos los estudiantes tendrn evaluaciones iniciales y/o diagnésticas al inicio de cada
afio lectivo que no incidiran en el promedio anual.

Las calificaciones tendran siempre una justificacion pedagodgica, coherente con los
objetivos de Aprendizaje y lo estipulado en el disefio de la ensefianza.

Los resultados de las evaluaciones, seran entregados a los estudiantes en un plazo no
superior a las dos semanas después de realizada la misma

Cada asignatura del Plan Comun y Plan Curricular Electivo deberd registrar un
nimero minimo de calificaciones parciales, coeficiente uno, de acuerdo con el
siguiente recuadro: segun la cantidad de horas pedagdgicas del plan comin.segun la
cantidad de horas pedagégicas del plan comun.

Cantidad de horas de clase Cantidad de calificaciones
2 horas 4
3 04 horas 6
6 horas 8
8 0 mas horas 10

12 . . .. . .. - .
Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 2°.
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La cantidad de calificaciones son coherentes con la planificacion de cada asignatura, ademas es
determinacion y los ajustes que se estimen necesatios se sustentan en argumentos pedagogicos,
los cuales han sido analizados en conjunto con la unidad técnico-pedagdgica. Dicha informacion
sera sefialada a los estudiantes con anticipacion.

Articulo 16° Asignaturas que no inciden en el promedio ni promocién®

Las calificaciones de las asignaturas de Religién, Consejo de Curso y Orientacion no incidiran
en el promedio final anual ni en la promocién escolar de los estudiantes.

La asignatura de religion se calificara en base a un concepto I, S, B, MB de acuerdo con la
tabla de calificacién conceptual.

Concepto Equivalencia
numérica

MB (muy bueno) 6,0-7,0

B (bueno) 50-59

S (suficiente) 4,0 - 4,9

I (insuficiente) 2,0-39

*Cuando las evalnaciones se expresen en un concepto los docentes deberdn utilizar una escala conceptual y su equivalencia nnmérica

Elavance en ellogro de los Objetivos Transversales se registrara en el Informe de Desarrollo
Personal y Social, de acuerdo con los procedimientos establecidos en forma interna. Este
informe se entregard una vez al afio a los padres y apoderados y se utilizarin los siguientes

concep tos:
Concepto Equivalencia numérica
A Altamente 1ogrado
BL Bien 1ogrado
L Logrado
ML Medianamente 1 ogrado
I Insuficiente
PL Por Lograr

Articulo 17° Calificacién final anual™

1315 Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 7°.

14 Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion y promocion, articulo 8°.
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El calculo de la calificacion final del periodo escolar adoptado y de final de afio de una
asignatura se basa en una légica pedagégica la cual tiene relacion directa con la planificacion.

Para definir cémo se llegara a la calificacion final se podran adoptar alguno(s) de los
siguientes criterios, cuando corresponda:

a.

Relevancia. Dar mayor ponderacién a aquella evidencia que represente aprendizajes
mas relevantes. Estos aprendizajes, en coherencia, se debieran enfatizar en mayor
medida durante los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Integralidad. Dar mayor ponderacion a evidencia mas comprehensiva o integral por
sobre aquella mas parcial o que refiere a aspectos especificos, es decir, evidencia que
represente el aprendizaje que se evalua en su globalidad integrando sus distintas
dimensiones o bien que considere vatios aprendizajes en un desempefio.
Temporalidad. En aquellos casos en que el aprendizaje evaluado tiene caracter
progresivo, dar mayor ponderacion a las dltimas evaluaciones, es decir, a evidencia
mas reciente del aprendizaje, dado que el estudiante podria evidenciar logros que
representarfan su nivel de aprendizaje de mejor forma que en evaluaciones previas.

El cuanto a los promedios se debe considerar:

a.

b.

Promedio semestral de asignatura: correspondera al promedio de las calificaciones
parciales y coeficiente dos obtenidas por los estudiantes durante el semestre.

Promedio anual de asignatura: correspondera al promedio del primer y segundo semestre
cuando no corresponda rendir examen; o a la ponderacion entre el promedio anual y el
examen. En la escuela no se rinde Examen, por lo que no existe una suma ponderada.
Promedio final anual: correspondera al promedio de las notas anuales de todas las
asignaturas del Plan de Estudios.

Las calificaciones sumativas coeficiente uno, se expresaran con un decimal y no tendran
aproximacion al decimal inmediatamente superior.

Los promedios semestrales, anuales y finales, se expresarin con un decimal y con
aproximacion al decimal inmediatamente superior, en caso de que la centésima sea igual o
superior a 5.

Tanto la cantidad de calificaciones, como las ponderaciones para determinar la calificacién
final han sido acordadas entre los docentes y el equipo técnico-pedagdgico, de modo de
promover la reflexién y conversacién conjunta respecto de este tipo de decisiones pedagdgicas.

Articulo 18° Registro de calificaciones

El sistema de registro de las calificaciones sera el mismo para todas las asignaturas del plan
de estudio. Dicho registro de las calificaciones sefiala lo siguiente:

Cualquier procedimiento de evaluacién adoptado por el docente debe ser calificado
y enviado al hogar para la toma de conocimiento y revision tanto del estudiante como

del apoderado.
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El registro de notas parciales se consignara en el libro de clases y en la plataforma
Napsis. No se permitird otro registro informal.

Se entregara un informe de calificaciones final al apoderado al terminar cada
semestre.

Si un estudiante observa error en las notas del Informe de Calificaciones, tendra un
plazo de 3 dias, a partir de la fecha de entrega del Informe, para presentar sus
observaciones por escrito a UTP. Si en el plazo establecido no hay solicitudes, se
entenderd que no hay errores y no habra posibilidad de realizar cambio en el Informe
de Calificaciones.

El plazo para registrar las evaluaciones parciales no serd superior a 14 dias después
de haber aplicado el instrumento de evaluacién ya sea individual o grupal.

TITULO III. PROMOCION

Articulo 19° Promociéon

Al finalizar el afio escolar, serin promovidos aquellos estudiantes que cumplan con el logro
de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio.

Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:

a.

b.

Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de
estudio.

Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea
como minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el médulo no aprobado.
Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un
modulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas
o médulos no aprobados.

Articulo 20° Asistencia

Como paso en la determinaciéon de la promocién de un estudiante se debe analizar su

asistencia a

clases.

En relacién con este criterio, seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje igual
o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacién de los alumnos en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el
area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

El director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico consultando al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promocion de alumnos con porcentajes menores a la
asistencia requerida.
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Para dicha promocion la escuela tendra en consideracion los siguientes antecedentes para la
promocién de estudiantes con menos de 85% de asistencia:

a. Licencias médicas.

b. Estudiantes embarazadas, como asi también aquellas que se encuentren en periodo
puerperio de hasta 6 semanas posteriotes a la fecha de patto.

c. Situaciones de indole familiar que afecten la normal asistencia del alumno y que sea
tratada en convivencia escolar y comunicada oportunamente al equipo Directivo del
establecimiento.

d. Estudiantes destacados en areas deportivas, cientificas-matematicas, artes u otra, las
cuales se desarrollen fuera del establecimiento.

Dichos antecedentes seran analizados antes de la finalizacion del afio escolar por un comité
compuesto por Direccién, UTP, profesor jefe y/o profesor de asignatura, dicha informacién
serd comunicada al estudiante y su apoderado titular de manera oportuna.

Articulo 21° Prevencion de la repitencia y decisiéon de promocién

El establecimiento educacional, a través del director y su equipo directivo, analizara la
situaciéon de aquellos alumnos que no cumplan con los requisitos de promocién antes
mencionados o que presenten una calificacién de alguna asignatura que ponga en riesgo la
continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la
decisién de promociéon o repitencia de estos alumnos. Dicho analisis sera de cardcter
deliberativo, basado en informacién recogida en distintos momentos y obtenida de diversas
fuentes y considerando la visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decisiéon se sustentard por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-
pedagégico, en colaboracién con el profesor jefe, otros profesionales de la educacién y/ de la
escuela que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno.

A continuacién, se presentan las estrategias generales de prevencion de la repitencia y el
proceso de toma de decisiones sobre la promocion.

Pagina 28 de 35



DECISION DE Ve ~N
PROMOCION e Decision de promocion +
acompafiamiento
focalizado intensivo y
*Promocion directa de con seguimiento.

eDeteccion temprana de
dificultades.
*Apoyo temprano.

R
o
2
o .
*Monitoreo regular. 2 estudiantes que * Decision excecional de
< cumplen criterios. repitencia +
5 *Andlisis de casos en acompafiamiento
g situacion de riesgo de focalizado intensivo y
H repitencia. con seguimiento.

PREVENCION Y
MONITOREO

ACOMPANAMIENTO

Figuara, Estrategias de prevencién

15

Las disposiciones respecto de las estrategias generales de prevencion de la repitencia y el
proceso de toma de decisiones sobre la promocién corresponden a:

A. Prevencion de las dificultades de los estudiantes

Nuestro establecimiento propendera a hacer todo lo posible por prevenir las dificultades de
los estudiantes. De acuerdo con esto, se implementaran alguna(s) de las siguientes acciones:

- Fortalecer el desarrollo profesional continuo de los docentes para asegurar que se
desarrollen procesos de ensefianza-aprendizaje de alta calidad que ayuden a progresar
a una amplia diversidad de estudiantes.

- Desarrollar habilidades, de los profesionales de la educacién, para monitorear los
aprendizajes y tomar decisiones pedagégicas oportunas.

- Incorporar programas que promuevan aprendizajes tempranos fundamentales, por
ejemplo, el fortalecimiento de la educacién preescolar, la lectura temprana o el
fomento lector, entre otros.

- Instaurar programas o estrategias de construccion de climas centrados en que el
estudiante:

= Se sienta desafiado.
= Tenga claridad respecto de lo que se espera.

Orientaciones para la implementacion del decreto 67/2018 de evaluacion, calificacion y promocion escolar unidad de curriculum y
evaluacion, Unidad de curticulum y evaluacion.
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= Tenga posibilidad de elegir y sensacion de agencia o control sobre su proceso
de aprendizaje.

= Trabaje colaborativamente con otros y pueda generar vinculos con pares y
profesores.

= Perciba las actividades como interesantes y relevantes.

* Crea que es competente para lograr los aprendizajes.

= Se sienta respetado y valorado.

= Sienta algun grado de preocupacion por sus intereses.

* Tenga algin grado de influencia respecto de cémo serd evaluado.

B. Monitoreo, deteccién y apoyo temprano

La escuela reconoce la importancia de proporcionar el apoyo mas adecuado y un andamiaje
que facilite el desarrollo y trayectoria académica de cada estudiante. Para lograr esto resulta
fundamental el monitoreo y la deteccién a tiempo de quienes se encuentren con dificultades en
sus procesos de aprendizaje.

Nuestro establecimiento promovera el fortalecimiento de la evaluaciéon que se realiza al
interior de las aulas como una forma de ir diagnosticando, monitoreando y acompafiando a cada
estudiante en el desatrollo de su aprendizaje e ir obteniendo evidencia confiable que sustente la
toma de decisiones pedagogicas mas informada y a tiempo. De acuerdo con lo sefialado es
importante tener en consideracion:

- Se mantendra un monitoreo sistematico de los aprendizajes a través de la evaluacion
informal y formal durante el proceso de enseflanza-aprendizaje

- Se considerara la heterogeneidad de caracteristicas, intereses, necesidades y niveles de
aprendizaje de los estudiantes al interior de un mismo grupo curso.

- Se desarrollaran estrategias pedagdgicas diversificadas.

- Levantan informacién que les permite saber a qué distancia se encuentran los estudiantes
de los objetivos de aprendizaje propuestos

- Contar con informacién que provenga de diversas fuentes (estudiante, docentes, pates,
apoderados u otros) y que sea de diversas areas (académica, social, emocional u otra).

- Resguardar la necesaria comunicacién con los padres y otros docentes involucrados con
el estudiante a fin de enriquecer el diagnéstico y fortalecer el apoyo.

Se monitoreard, levantando alertas de las necesidades de los estudiantes, a més tardar dentro
del primer petiodo escolar (semestre), de manera de contar con tiempo para poder trabajar con
dichos estudiantes y asi evitar llegar a fin de afio sin que hayan logrado los aprendizajes esperados.

C. Decisién de promocion

Al final de cada escolar, en la etapa de decision de promocion, se revisard si los estudiantes
cumplen con los requisitos estipulados en el presente reglamento. Es en este momento en que
se inicia un proceso de andlisis de aquellos que quedaron en situacién de repitencia
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Este proceso esta orientado a tomar una decisién deliberativa y fundada respecto de la
promocién o repitencia de cada estudiante, a partir de informacién académica y socioemocional,
que salvaguarde sus futuras oportunidades de aprendizaje y su bienestar personal.

La decision sera sustentada a través de un informe, el que sera elaborado considerando los
siguientes criterios:

- El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio.

- La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de
su grupo curso y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus
aprendizajes en el curso supetiof.

- Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion de
alumno y que ayuden a identificar cudl de los dos cursos serfa mas adecuado para su
bienestar y desarrollo integral.

- Consideracion de la visién del estudiante y sus padres o apoderados.

- Considerar algunas situaciones de alerta (apoyo pedagdgico y psicosocial insuficiente,
repitencia reiterada, dificultades socioemocionales o conductuales, desmotivacion
repentina, inasistencia reiterada, posible desercion escolar, entre otras).

Dicho informe sera consignado en la hoja de vida del alumno y quedara resuelta antes del
término de cada aflo escolar. Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizatlo,
ni aun cuando éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Articulo 22° Acompafiamiento pedagoégico de aquellos que hayan o no sido
promovidos

Un aspecto fundamental para resguardar el proceso de promocion es que los estudiantes
reciban apoyos pertinentes y focalizados que les permitan continuar el siguiente afio escolar en
las mejores condiciones posibles y sigan progresando en su aprendizaje. Estas medidas de
acompaflamiento podran ser alguna(a) de las siguientes acciones:

Tutorfa realizada por un par en alguna asignatura especifica.

Apoyo individual o colectivo de un asistente de la educacion en el aula.
Diversificacion de actividades de aprendizaje y/o evaluacion.

Derivacién a apoyo psicosocial externo o interno.

Planificaciones ajustadas a las necesidades del estudiante

Trabajo focalizado en el curso para abordar situaciones sensibles (por ejemplo,
bullying, dificultades en las relaciones sociales u otras)

g. Entre otras acciones, segun lo amerite cada situacion.

me oo o

El establecimiento educacional, durante el afio escolar siguiente, arbitrara las medidas
necesarias para proveer el acompafiamiento pedagdgico de los estudiantes que, segun lo
dispuesto en el articulo anterior, hayan o no sido promovidos. Estas medidas deberan ser
autorizadas por el padre, madre o apoderado.

Articulo 23° Situacion final de promocion
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La situacion final de promocién de los estudiantes quedara resuelta al término de cada afio
escolar. El establecimiento entregara un certificado anual de estudios que indica las asignaturas
del plan de estudios, las calificaciones obtenidas y la situacién final correspondiente.

El certificado anual de estudios no podra ser retenido por el establecimiento educacional en
ninguna circunstancia.

En ningun caso el rendimiento escolar del alumno no sera obstaculo para la renovacién de
su matricula, y tendra derecho a repetir curso en un mismo establecimiento a lo menos en una
oportunidad en la educacion bésica y en una oportunidad en la educacion media, sin que por esa
causal le sea cancelada o no renovada su matricula.

Articulo 24° Situaciones especiales

El establecimiento reconoce que existen situaciones especiales de evaluacion y promocion
durante el afio escolar, tales como:

a. Incorporacion tardia al establecimiento educacional.
Situacién en la que el estudiante es matriculado en una fecha posterior al inicio
del afio escolar.

b. Ingreso tardio a clases o no asistencia a una evaluacioén calendarizadas.
En aquellas situaciones en que el estudiante ingresa a la sala de clases después de
realizada una evaluacién o no asista a una evaluacién notificada.

c. Ausencias a clases por periodos prolongados.
En el caso de estudiantes que por motivos justificados (salud, psicolégicas,
familiares, entre otras similares) y que sean documentalmente acreditados, no
puedan asistir a clases por periodos prolongados.

d. Suspensiones de clases por tiempos prolongados.
Se refiere a aquellas circunstancias en las que el estudiante se encuentra
suspendido por intervalos prolongados de tiempo.

e. Finalizacién anticipada del afio escolar:
En situaciones en que se haya determinado la finalizacién anticipada del afio
escolar (por motivos de convivencia escolar, salud del estudiante, cambio de
domicilio, entre otras).

f.  Situaciones de embarazo.
Se refiere a aquellas de estudiantes en situacién de embarazo, maternidad o
paternidad adolescente.

g. Servicio militar.

h. Situacién respecto de jovenes que se han inscrito voluntatiamente en el Servicio
Militar, a través de un canton de reclutamiento.

i.  Certamenes nacionales o internacionales en el area del deporte, la literatura, las
ciencias y las artes.
Dice relacién con aquellos estudiantes que participan de actividades extraescolar
de diversas areas y requieres ausentarse del establecimiento debido a
compromisos adquitidos con éstas.

j. Becas y/o intercambio estudiantil.

Pagina 32 de 35



k. Se refiere a estudiantes que han sido beneficiados con ayudas estudiantiles y/o
programas de aprendizaje intercultural.

. Otras instancias.
Aquellas situaciones no contempladas en el presente reglamento que pudiesen
afectar el proceso evaluativo de los estudiantes.

En el caso que un estudiante se encuentre en alguna de las situaciones planteadas, los criterios
para la resolucion de dicha situacion sera el siguiente:

a. El apoderado comunicard a Direccién y/o UIP la situacién del estudiante,
mencionando: descripcion de la situacion particular, adjuntar certificados (de existir),
tiempo de duracién, otros antecedentes.

El establecimiento pondra en conocimiento al docente(s).

c. Elarea técnico pedagdgico en conjunto con los docentes determinaran las estrategias
para evaluar los aprendizajes, formas de calificar, procedimientos que aplicara el
establecimiento para determinar la situacién final y/o las disposiciones de evaluacién
diferenciada, de requerirse.

d. Las medidas determinadas serdn informadas al apoderado y estudiante a través de
los medios oficiales de comunicacién, quién acusarda la aceptacién de dicha
propuesta.

TITULO V. DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 25° Elaboracioén y modificacién del reglamento

El proceso de elaboraciéon y modificacion del presente reglamento sera liderado por el equipo
directivo y técnico-pedagdgico, considerando mecanismos que garanticen la participacion del
Consejo de Profesores y los demas miembros de la comunidad escolar.

El equipo directivo junto con el equipo técnico-pedagdgico del establecimiento presentard
una propuesta de Reglamento al Consejo de Profesores sobre la base de las disposiciones del
presente decreto, y de acuerdo con lo dispuesto en el Proyecto Educativo Institucional y en el
Reglamento Interno del establecimiento educacional.

Articulo 26° Principio de no discriminacién arbitraria

Todas las disposiciones del presente reglamento, asi como también los mecanismos de
resolucién de las situaciones especiales mencionadas y las decisiones de cualquier otra especie
tomadas en funcién de éstas, no podran suponer ningin tipo de discriminacién arbitraria a los
integrantes de la comunidad educativa, conforme a la normativa vigente.
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TITULO VI. NORMAS FINALES

Articulo 27° Actas de registro de calificacion y promocion escolar

Las actas de registro de calificaciones y promocion escolar consignarin en cada curso:

- Lanoémina completa de los alumnos, matriculados y retirados durante el afio

- Elnumero de la cédula nacional de identidad o el numero del identificador provisorio
escolar

- Las calificaciones finales de las asignaturas del plan de estudios

- El promedio final anual

- El porcentaje de asistencia de cada alumno

- La situacion final correspondiente.

Las Actas seran generadas por medio del sistema de informacién del Ministerio de
Educacién disponible al efecto y firmadas solamente por el director del establecimiento.

En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a través del SIGE, el
establecimiento las generara en forma manual, las que deberdn ser visadas por el Departamento
Provincial de Educacién y luego enviadas a la Unidad de Registro Curricular de la region
correspondiente. El establecimiento guardara copia de las Actas enviadas.

Articulo 28° Situaciones de caracter excepcional

Aquellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza mayor,
como desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la
prestacion del servicio, o no pueda dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar serios
perjuicios a los alumnos, el jefe del Departamento Provincial de Educacion respectivo dentro de
la esfera de su competencia, arbitrard todas las medidas que fueran necesatias con el objetivo de
llevar a buen término el afio escolar, entre otras: suscripcién de actas de evaluacion, certificados
de estudios o concentraciones de notas, informes educacionales o de personalidad.

Las medidas que se adopten por parte del jefe del Departamento Provincial de Educacion
durarin sélo el tiempo necesatio para lograr el objetivo perseguido con su aplicacién y tendran
la misma validez que si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por las personas competentes del
respectivo establecimiento.
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ANEXOS

REGISTRO DE ENTREGA

Declaro haber recibido en forma gratuita una copia del reglamento de evaluacion, calificacion
y promocion de la Fundacién Educacional Escuela Amor de Dios, de acuerdo con lo establecido
en la normativa vigente.

Asumo mi responsabilidad de dar lectura a su contenido y dar cumplimiento a las normas
que en ¢l estan escritas, como asi también a las disposiciones y procedimientos que en forma
postetior se emitan y/o modifiquen y que formen parte de este reglamento o que expresamente
lo indique.

Reglamento de evaluacion, calificacion y promocion

(Ajustado al Decreto 67/ 2018, Ministerio de Educaciin)

Nombre completo :
R.U.T. :
Funcién :
Firma :
Fecha de entrega :
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